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DO PEDIDO 
 

O Candidato Valdir Moura, inscrito no Processo de Seleção para 
ingresso ao Programa de Pós-Graduação, nível em Doutorado em Geografia 
da Universidade Federal de Rondônia, solicitou da comissão de avaliação do 
processo seletivo do PPGG/UNIR/2017 a Revisão da Nota Atribuída à análise 
Curricular. Em seu Recurso, o candidato encaminha o currículo atualizado com 
data do dia 06/03/2017 e anexos comprobatórios. Considerando as 
argumentações no referido recurso, foi nomeada uma nova Banca para 
avaliação do Currículo. A qual apresenta a análise detalhada. 

 
 

DA ANÁLISE 
 

Atendendo ao que dispõe no edital em tela, no item 3, letra “d” onde 
afirma que “Não serão aceitos inscrições e documentos fora do prazo 
estabelecido no Edital”. A análise do Currículo só poderá ser feita com base no 
currículo enviado no período de inscrição do edital. A pontuação a ser 
considerada está estabelecida conforme dispõe o item 8, letra “a” do Edital 
001PPGG/NCET/UNIR-2017/1, onde constata-se que: 

1) O Currículo apresentado pelo candidato possui como data de 
ultima atualização o dia 21 de janeiro de 2017 (ver anexo a 
este). Nele contêm no Item Produção Bibliográfica 03 (três) 
ARTIGOS PUBLICADOS EM PERIÓDICOS, dos quais 
apenas 01 (um) é de fato uma publicação em periódico/revista 
(Revista Brasileira de Ciências da Amazônia – Qualis B5) e 
não possui a qualificação indicada para a pontuação prevista 
no Edital em tela, o qual indica os extratos B1, B2 e B3. 
Considerando que o artigo do candidato é estratificado como 
B5, portanto, não pontua; 

2) Quanto a LIVROS PUBLICADOS/ORGANIZADOS OU 
EDIÇÕES, o currículo lattes encaminhado pelo candidato 
apresenta 01 (um), livro intitulado: Detecção da Epistasia na 
Produção de grãos de soja, 1. Ed. New York, USA: Novas 
Edições Acadêmicas, 2016. V. 1.85p. Cuja pontuação foi 
considerada, elegendo ao candidato, 35 (trinta e cinco) pontos; 

3) No que se refere aos CAPÍTULOS DE LIVROS apresentados 
no currículo lattes enviado pelo candidato no período de 
inscrição (ver anexo), consta apenas 01 (um), e não 02 (dois) 
como cita no recurso impetrado. O único capítulo de livro 
registrado no referido lattes, possui o titulo: Uso e Ocupação 



dos Solos na Bacia do Alto Paraguai (BAP/MT) in: 
EMBRAPA/CPAP. (org.) Plano de Conservação da Bacia do 
Alto Paraguai – PCBAP / Projeto Pantanal, PNMA, Sócio-
Economia de Mato Grosso. 01 ed. Brasília – DF: SCP 1997, 
pg. 01-74. Para efeito de análise, não foi pontuado, pois, 
conforme previsto no Edital na descrição do Item 8, letra “a” 
para o nível de Doutorado “a comissão de Seleção considerará 
a partir do Currículo Lattes e documentação comprobatória 
anexada, a produção cientifica dos candidatos nos últimos 
cinco anos, cujo interstício será contado a partir da data de 
publicação deste edital”. Deste modo, a referida publicação 
apresentada, data 20 (vinte) anos. Portanto, não pontua.   

4) No recurso encaminhado pelo candidato, Valdir Moura 
argumenta sobre 04 (quatro) ARTIGOS ACEITOS PARA 
PUBLICAÇÃO. Embora em seu lattes, consta apenas 02 
(dois), os mesmos não foram considerados na avaliação pela 
comissão, pelo mesmo item do edital já citado (item 3 acima) - 
“a comissão de Seleção considerará a partir do Currículo 
Lattes e documentação comprobatória anexada, a produção 
cientifica dos candidatos nos últimos cinco anos, cujo 
interstício será contado a partir da data de publicação 
deste edital” (grifo nosso). Ou seja, a análise considera os 
artigos JÁ PUBLICADOS e não os que ainda serão 
publicados/perspectiva futura. Portanto, atendendo ao que 
dispõe o Edital, estes não são pontuados.  

5) Quanto à INSERÇÃO SOCIAL (item de avaliação de n. 6 para 
o doutorado) e PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS DE 
PESQUISAS E/OU GRUPOS DE PESQUISA (item de 
avaliação de n. 8 para o doutorado) não são acumulativos, 
portanto o candidato neste quesito obteve 10 e 15 pontos 
respectivamente. 

 
 

DO PARECER 
 

Considerando a ANÁLISE detalhada acima, a comissão julga-se 
IMPROCEDENTE e RATIFICA o trabalho realizado na primeira avaliação, 
onde o candidato obteve 35 (trinta e cinco) pontos pela Organização do Livro; 
10 (dez) pontos pela Inserção Social e 15 (quinze) pontos pela Participação em 
Projetos de Pesquisas e/ou Grupos de Pesquisa, totalizando 55 pontos. 

 
 
 

Porto Velho, 17 de março de 2017 
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